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Перечень сокращений
	ВПР
	Всероссийские проверочные работы

	ГВЭ
	Государственный выпускной экзамен

	ЕГЭ
	Единый государственный экзамен

	КПК
	Курс повышения квалификации

	МСО
	Мониторинг системы образования

	ОГЭ
	Основной государственный экзамен

	ФГОС
	Федеральный государственный образовательный стандарт

	ФЗ
	Федеральный закон

	ФЦПРО
	Федеральная целевая программа развития образования


I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть
1.1. Аннотация
Цель настоящего отчета - представить общественности информацию о состоянии муниципальной системы образования за 2020 год, дать оценку выполнения поставленных задач и определить перспективные направления дальнейшей деятельности в рамках  муниципальной программы Харовского муниципального района "Развитие образования Харовского муниципального района на 2019-2023 годы".
Отчёт подготовлен в соответствии со следующими нормативными правовыми документами: 
 - Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими изменениями);
 - Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 года №662 «Об осуществлении мониторинга системы образования» (с последующими изменениями);
 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 11 июня 2014 года №657 «Об утверждении методики расчета показателей мониторинга системы образования» (с последующими изменениями);
 - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 22 сентября  2017 года №955 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования».

Отчёт представляет собой анализ показателей мониторинга системы образования Харовского муниципального  района за 2020 год.

 Анализ динамики изменения достигнутых показателей деятельности системы образования позволяет определить зоны, требующие приоритетного внимания, сформировать перечень мероприятий по повышению эффективности деятельности, а также  выявить внутренние ресурсы (финансовые, материально - технические, кадровые и другие) для повышения качества и объема предоставляемых образовательных услуг. 
1.2. Ответственные за подготовку
Итоговый отчет подготовлен Управлением образования администрации Харовского муниципального района, органом осуществляющим управление в сфере образования на территории Харовского муниципального района. Подготовка  данных для осуществления анализа осуществлялась  специалистами МКУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений». 
1.3. Контакты
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1.4. Источники данных
Анализ состояния и перспектив развития системы образования проводится на основании данных федерального статистистического наблюдения: ОО – 1, ОО – 2, 1 – ДО, 85 – К, ЗП – образование. Для анализа и построения на основе его данных выводов использовались ведомственная статистика и результаты мониторинговых исследований: 

- мониторинга достижения показателей «дорожной карты», ежеквартально проводимом Управлением образования района.
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образование является приоритетом социальной политики Харовского муниципального района. 

В системе образования Харовского муниципального района реализуется муниципальной программы Харовского муниципального района "Развитие образования Харовского муниципального района на 2019-2023 годы". Программа определяет приоритетные направления деятельности муниципальной системы образования, обеспечивающие стабильное функционирование и развитие муниципальной системы образования, включает в себя три подпрограммы: «Развитие общего и дополнительного образования», «Развитие дошкольного образования и поддержка детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную  программу дошкольного образования», «Обеспечение реализации программы Харовского муниципального района "Развитие образования Харовского муниципального района на 2019-2023 годы". Программа направлена на обеспечение доступности качественного образования, отвечающего современным потребностям социума и каждого гражданина, требованиям социально-экономического развития региона и района   за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов. 
Реализация приоритетов и целей государственной политики в области образования осуществляется на территории района в соответствии с Планом мероприятий «дорожной картой».
Основные задачи развития муниципальной системы образования направлены на: 
1) развитие системы общего и дополнительного образования детей; 
2) создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно - профессионального участия; 
3) развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов,

обеспечивающих равную доступность услуг общего и дополнительного образования детей;

4) обеспечение комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса.

Органом, осуществляющим управление в сфере образования на территории Харовского муниципального района, является Управление образования Харовского муниципального района.

Система образования Харовского муниципального района представлена образовательными учреждениями разных типов, ориентированных на удовлетворение потребностей, запросов и интересов потребителей, способна обеспечить равный доступ детей к получению качественного образования. 
На территории района в 2020 году функционирует 7 дошкольных образовательных организаций, из них 2 в сельской местности, 7 общеобразовательных организаций, из них 2 средние общеобразовательные школы в г.Харовске, 5 основных общеобразовательных школ в сельской местности, 1 организация дополнительного образования в г.Харовске.
1.6. Образовательный контекст

1. Общая информация

Харовский муниципальный район – муниципальное образование Вологодской области, в состав которого входят муниципальное образование город Харовск и 5 сельских поселений: Ильинское, Кубенское, Семигороднее, Харовское, Шапшинское.

Харовский муниципальный район находится в центре Вологодской области и имеет выгодное экономическое положение. Площадь территории района составляет 356367 га, что составляет 2,5% общей площади Вологодской области.  Район привлекателен для инвесторов, так как находится вблизи областного центра. 

Выгодное географическое расположение может послужить развитию на территории района крупного кластера для хранения и сортировки экспортных грузов с Дальнего Востока в направлении Европы.

Удаленность района от Вологды – 110 км, Череповца – 240 км, Москвы – 590 км, Санкт-Петербурга – 770 км. 

Существенный потенциал развития связи в малых населенных пунктах Харовского муниципального района с численностью населения от 250 до 500 человек заложен в результате строительства современных волоконнооптических линий связи и организации доступа к сети Интернет по технологии WiFi в рамках крупного федерального проекта «Устранение цифрового неравенства». На территории района функционирует 15 почтовых отделений связи, 2 передвижных отделения связи. Оказываются услуги по приему платежей, продаже карт, выдаче пенсий гражданам.

Площадь лесного фонда в районе составляет 281,7 тыс. га – 79,1 % территории района, расчётная лесосека – 777,1 тыс.м³, 26,8 % их них – хвойные породы.

Харовский район обладает значительной минерально-сырьевой базой:

- песчано-гравийные материалы (ПГМ) - 5518 тыс.куб.,

- пески 5417 тыс.куб., глина кирпичная 6149 тыс.куб.,

- глина гончарная 985 тыс.куб.,

- гажа для известковых почв 25,2 тыс.куб.,

- торф   21467 тыс.куб.

 Водные ресурсы представлены рекой Кубеной с ее притоками - Сить, Катрома и Чивица. Кроме того, имеются реки Двиница, Уфтюга, Нижняя Кизьма, Верхняя Кизьма, Яхреньга, Вондожь, Пундуга, Содошка. К бассейну реки Катромы принадлежит озеро Катромское. Площадь водосбора озера - 602 кв. километра.

Харовский район располагает значительными ресурсами пресных подземных вод, составляющими 574 тыс. куб. м/в год.

На территории Харовского района расположены 5 особо охраняемых природных территорий, общей площадью 20,5 тыс. га: 2 комплексных (ландшафтных) государственных природных заказника: «Азлецкий лес» (752 га), «Бор «Козлиха» (405,6 га); 2 памятника природы: «Бор «Бережок» (255 га), «Пустораменский бор» (7 га); 1 государственный природный зоологический заказник «Нижне-Кубенский» (19,1 тыс. га).

1.1. Социально-демографическая ситуация

Численность постоянно проживающего населения в районе по состоянию на 1 января 2020 года составила 13510 человек, в том числе 8776 человек проживает в городе, 4734 – в сельской местности. 
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Демографическая ситуация продолжает оставаться сложной: наблюдается превышение смертности населения над рождаемостью, миграционный отток, старение населения. 

По оценочным данным администрации района численность населения по состоянию на 1 января 2021 года составляет 13300 человек, в том числе в городе - 8652 человека, 4648 человек проживает в сельской местности. 

В районе ежегодно наблюдается увеличение доли городского населения. Миграция населения из села в город приобрела устойчивый характер и значительные масштабы характерны для всех районов области. 

Уровень смертности в районе превышает уровень рождаемости. Отношение числа родившихся к числу умерших составляет 27,0 %. По данному показателю район занимает одно из последних мест в области.

Демографические процессы в 2016-2020 г.г.

	№ п/п
	Наименование
	2016

год
	2017

год
	2018 год
	2019 год
	2020 год (оценка)
	2020 г. /2019 г. в %

	1
	Рождаемость, чел.
	158
	121
	96
	108
	70
	65,0


	2
	Смертность, чел.
	342
	313
	314
	312
	280
	90,0

	3
	Естественная убыль населения, чел.
	-184
	-192
	-218
	-204
	-210
	103,0

	4
	Миграционный прирост (убыль), чел.
	-102
	-115
	-193
	-23
	-15
	65,0


Основными причинами высокой общей смертности являются большая доля демографически «старого» населения, 36,0% составляют жители района старше трудоспособного возраста. 

По данным отделения Пенсионного Фонда в Харовском районе по состоянию на 01.01.2021 г. проживает 5655 пенсионеров, получателей всех видов пенсий (99,2% к 2019 г.). Из общего числа пенсионеров – 808 работающие (99,1% к 2019 г.).

Демографический состав населения Харовского муниципального района

	Показатель 
	На

01.01.18 г.
	Структура в 2017 г, в %
	На

01.01.19 г.
	На

 01.01.20 г.
	На 

01.01.21 г. оценка
	Структура в 2020 г, в %

	Численность населения, чел.
	14150
	100,0
	13739
	13510
	13280
	100,0

	- городское
	9099
	64,3
	8897
	8776
	8632
	65,0

	- сельское
	5051
	35,7
	4842
	4734
	4648
	35,0

	-  мужчин
	6650
	46,9
	6458
	6334
	6188
	46,6

	- женщин
	7500
	53,1
	7281
	7176
	7092
	53,4

	Моложе трудоспособного возраста, чел
	2474
	17,5
	2352
	2311
	2258
	17,0

	Трудоспособного возраста, чел
	6589
	46,6
	6307
	6357
	6242
	47,0

	Старше трудоспособного возраста, чел
	5087
	35,9
	5080
	4842
	4780
	36,0


В структуре населения района наблюдается незначительный рост доли трудоспособного населения, в связи с увеличением пенсионного возраста (в 2016 году население в трудоспособном возрасте – 46,0%, в 2020 году – 47,0%), снижение доли населения младше трудоспособного возраста (17,5% в 2016 г. до 17,0 % в 2020 г.) и увеличение доли населения старше трудоспособного возраста (с 35,9 % в 2016 г. до 36,0% в 2020 г.). 

Вместе с тем быстрыми темпами происходит снижение численности экономически активного населения. Численность экономически активного населения в 2020 году уменьшилась на 201 человек (2,9 %) и составила 6634 человека (в 2019 году - 6835 чел.)  Данная тенденция ведёт к снижению количества и ухудшению качества трудовых ресурсов.

1.2. Рынок труда и доходы населения.

Важнейшим фактором обеспечения экономического роста и формирования благоприятного инвестиционного климата является наличие на территории достаточного количества квалифицированных трудовых ресурсов. Среднесписочная численность работников предприятий и организаций района в 2020 году составила 2990 человек (99,4% к 2019 г.). 

Отрицательное воздействие на формирование рынка труда района оказывает снижение численности населения района, а также занятость трудоспособного населения за пределами района.

Из года в год происходит снижение численности работающих по причине модернизации производств, оптимизации расходов бюджетных организаций.

Анализ состояния рынка труда

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	2020 г. оценка
	2020 г. /2019 г. в %

	Численность трудоспособного населения
	человек
	7052
	6832
	6307
	6357
	6251
	98,3

	Доля трудоспособных граждан в общей численности населения
	%
	47,8
	47,2
	45,9
	47,1
	47,0
	-0,8

	Экономически активное население
	человек
	7628
	7507
	7086
	6835
	6634
	87,0

	Численность занятых в экономике
	человек
	7543
	7430
	7003
	6765
	6429
	85,2


Уровень официально зарегистрированной безработицы на конец декабря 2020 года увеличился на 2,08 % по сравнению с соответствующим уровнем  2019 года и составил 3,1%. Количество безработных – 205 человек, из них 58% - мужчины, 42% - женщины. Из общего числа безработных 41% -  жители сельских поселений.

Основная причина резкого роста безработицы – увеличение количества обращений граждан по постановке на учет в качестве безработных, в связи с введением дополнительных социальных выплат Правительством РФ в период пандемии коронавирусной инфекции.

В течение 2020 года в отделение занятости по Харовскому району работодатели   заявили о 538 имеющихся вакансиях. 
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В 2020 году по оценке администрации района среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на предприятиях и в организациях Харовского районе составила 32793,0 руб. (без учёта СМБ), рост к 2019 году – 108,8 %.

Наибольший уровень заработной платы наблюдается у работников обрабатывающих производств, в сфере торговли, на транспорте и в связи, в лесном хозяйстве, у работников, занятых финансовой деятельностью.

Задолженность по заработной плате на предприятиях и в организациях района отсутствует.

1.3. Экономический потенциал

Промышленная и инвестиционная деятельность, малый бизнес

Объём отгруженной промышленной продукции в промышленности, млн.руб.

	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г. 
	2020 г.
	2016 г. /2020 г., %

	2534,0
	2654,8
	3347,2
	3352,9
	3449,8
	102,9
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 На промышленных предприятиях района производятся пиломатериалы, строганые и погонажные изделия, технологическая щепа, топливные гранулы (пеллеты), пищевые концентраты, хлеб и хлебобулочные изделия. 

Более 90 % в объеме отгруженной продукции приходится на долю деревообрабатывающих предприятий. 

Производство основных видов продукции в 2020 г.

	Наименование продукции
	Период

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2020 г./

2016 г.,  %

	Пиломатериалы, тыс. куб.м.
	228,3
	267,1
	279,1
	294,2
	308,9
	105,0

	Пар и горячая вода, тыс. Гкал
	105,8
	123
	135,7
	85,6
	90,0
	105,1

	Щепа технологическая, тыс. куб.м.
	97,2
	116,8
	119,7
	122,0
	123,6
	101,3

	Хлеб и хлебобулочные изделия, тонн
	580,1
	566,8
	478,9
	534,5
	535,5
	100,2

	Пищевые концентраты (кисели сухие), тонн
	196,2
	214,5
	175,4
	137,6
	138,0
	100,3

	Объём заготовки древесины, тыс.куб.м.
	353,4
	445,8
	524,4
	491,8
	529,4
	107,6


281,7 тыс. га.  или 79 % территории Харовского муниципального района покрыто лесами, расположенными на землях лесного фонда.
Расчетная лесосека по Харовскому району составляет 777,1 тыс. куб. м., в том числе по хвойному хозяйству – 208,3 тыс. куб. м. 

Заготовку древесины осуществляют 8 арендаторов лесных участков, а также индивидуальные предприниматели.
В 2020 году объем лесозаготовки древесины в районе составил 529,4 тыс. куб. м. (108,0% к уровню 2019 года). 

На территории Харовского района осуществляется реализация нескольких инвестиционных проектов в деревообрабатывающем комплексе по созданию и модернизации производства, а также осуществляется вложение бюджетных инвестиций в объекты инфраструктуры.

Приказом Минпромторга признана завершенной реализация приоритетного инвестиционного проекта в области освоения лесов «Реконструкция производства ООО «Харовсклеспром».

В ходе реализации инвестиционного проекта ООО «Харовсклеспром» объем инвестиций составил 2377,2 млн. руб., создано 181 рабочее место.

С начала реализации проекта бюджетный эффект составил более 813,0 млн. руб.

В Харовском районе субъекты малого предпринимательства осуществляют деятельность в сфере лесозаготовки, промышленного и сельскохозяйственного производства, оказания услуг по содержанию автомобильных дорог, пассажироперевозкам автомобильным транспортом,  розничной торговли, общественного питания, а также  оказания различных бытовых услуг.

Малый бизнес и частное предпринимательство является основным сектором экономики и, естественно, вопросы инвестирования субъектов малого предпринимательства считаются одними из приоритетных.

В 2020 году субъектами малого предпринимательства вложение инвестиций осуществлялось в расширение и модернизацию производств, создание и реконструкцию объектов по оказанию услуг торговли и общественного питания.

По данным администрации района ежегодно увеличивается доля малого бизнеса в общей сумме собственных доходов  районного бюджета. В 2020 году она составляет 45,0% общего объёма. 

Субъекты малого предпринимательства осуществляют заготовку древесины на основании договоров аренды лесных насаждений (СПК (колхоз) «Север», ООО «Мастер-Лес», ООО «Харовский лес»), а также договоров купли-продажи лесных насаждений.

На основании проведенных аукционов по продаже лесных насаждений заключено 13 договоров купли-продажи лесных насаждений: 2 - для муниципальных нужд на площади 14,9 га объёмом 3,3 тыс.куб.м., 11 - для СМП на площади 112,0 га объёмом 22,3 тыс.куб. 

Фактический объём заготовленной древесины СМП в 2020 году составил 136,5 тыс.куб. (102,9%).

Следует  отметить важную миссию малого бизнеса по оказанию содействия органам местного самоуправления в решении социально-экономических вопросов в рамках исполнения полномочий на территории  Харовского муниципального района. 

 Так, в 2020 году субъекты малого предпринимательства района приняли участие в реализации 50 общественно-значимых проектов в рамках областного проекта «Народный бюджет" на сумму 15,8 млн. рублей.  

Основными приоритетными направлениями деятельности органов местного самоуправления с целью развития и поддержки малого и среднего предпринимательства на территории района являются:

- разработка и реализация муниципальных программ для финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

- расширение перечня имущественной поддержки;

- улучшение качества консультационной поддержки;

- развитие информирования малого и среднего предпринимательства;

- налоговая поддержка (льготы по налогам для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей).

В октябре 2020 года состоялся четвертый районный этап областного конкурса «Юный предприниматель Вологодской области 2020». На суд жюри обучающимися образовательных учреждений района было представлено 5 проектов на различную тематику. Всем участникам конкурса были вручены подарочные сертификаты на общую сумму 15,0 тыс. рублей.

1.4. Сельское хозяйство

	Наименование показателя
	Период

	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020 оценка
	2020 г./

2016 г.,  %

	Выручка от реализации продукции, млн.руб.
	99,8
	120,6
	119,8
	133,1
	135,5
	135,8

	Производство молока, тонн
	4698
	4894
	4982
	5225
	5345
	113,8

	Урожайность зерновых, ц/га
	12,3
	15,7
	10,4
	20,4
	8,4
	68,3

	Поголовье КРС, голов
	1520
	1534
	1549
	1524
	1467
	96,5

	в т.ч. коров
	820
	820
	820
	820
	820
	100

	Надой на 1 корову, кг
	5873
	6020
	6076
	6371
	6519
	111


В отрасли сельского хозяйства стабильно работают сельхозпредприятия СПК (колхоз) «Север» и СПК (колхоз) «Приозерье», а также 9 крестьянско-фермерских хозяйств. 

Сельскохозяйственное производство района специализируется на молочном животноводстве, растениеводстве (выращивание зерновых культур и многолетних трав, картофеля и овощей).

В 2020 году район принял участие в Государственной программе «Развитие агропромышленного комплекса и потребительского рынка Вологодской области на 2013-2020 годы». Всего из федерального и областного бюджетов  получено   35,0 млн. руб.

[image: image10.emf]2534

2654,8

3347,2 3352,9

3449,8

2016 2017 2018 2019 2020

Объем отгруженной продукции в 

промышленности, млн. руб.

 

Поголовье крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях района на 31 декабря   2020 года - 1467 голов (96,3 % к прошлому году), в том числе коров – 820 голов (на уровне прошлого года).
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Произведено 5345  тонн молока – 102,3 9% к 2019 году, надой молока на 1 корову получен в объёме 6519 кг или 102,3 % к уровню 2019 года. Наибольший надой на 1 фуражную корову получен в СПК (колхоз) «Север» 6649 кг. (98,8 % к 2019 г.)

В СПК (колхоз) «Приозерье» на 1 корову надой составил 6523 кг или 110,8 % к уровню прошлого года.

Ожидаемый объём реализации продукции сельхозпроизводителями района в 2020 году составит 135,5 млн. руб., что на 2 млн. больше уровня 2019 года. Прибыль от реализации продукции ожидается в размере 3,5 млн. руб., что на 10 млн. рублей меньше, чем в 2019 г. Основная причина снижения прибыли от реализации – увеличение затрат на производство продукции (значительный рост цен на энергоносители, топливо и материалы), и низкие закупочные цены на молоко.  Закупочная цена 1 литра молока в 2019 г. – 23,61 руб., в 2020 г. – 23,77 руб.(+ 0,7%)  

В 2020 году получена урожайность зерновых 8,4 ц/га.
1.5. Потребительский рынок

Торговля – важная составляющая экономики как России в целом, так и отдельно взятой территории. Именно предприятия торговой сферы создают развитую инфраструктуру услуг, вносят весомый вклад в создание благоприятных условий для ее дальнейшего развития. Торговля – одна из крупнейших отраслей экономики Харовского района, как по числу занятых в ней людей, так и по объему деятельности и вкладу в общий экономический потенциал.

По предварительной оценке, оборот розничной торговли в 2020 году в сопоставимых ценах составил  1967,8 млн. руб. или 99,6 % к соответствующему уровню 2019 года. Снижение товарооборота в отчетном году обусловлено введением ограничительных мер, направленных на предотвращение распространения новой коронавирусной инфекции  COVID – 19.

В структуре оборота 62,4 % приходится на пищевые продукты, 99,0 % на торгующие предприятия и предпринимателей, осуществляющих деятельность вне рынка. Оборот розничной торговли, приходящийся на 1 жителя в 2020 году составил 146,8 тыс. рублей. 

На территории Харовского муниципального района расположено 102 торговых объекта, общей торговой площадью 8630,3 кв.м. 

Благодаря эффективному труду сфера торговли из года в год поднимается на новый качественный уровень.

По состоянию на 01.01.2021 года в сельской местности функционирует 31 стационарный торговый объект, торговой площадью – 1529,6 кв. метров.  

В настоящее время на тысячу жителей района приходится 644,1 кв.м. торговой площади. 

С целью поддержки населения с доходами ниже прожиточного минимума в торговых объектах действуют социально значимые проекты «Забота», «Жёлтый ценник», позволяющие приобрести социально-значимые продукты питания по доступным ценам. 
Одной из распространенных форм торговли является ярмарка, нацеленная на реализацию свежих продуктов питания и сельскохозяйственной продукции местного производства, простая и важнейшая инфраструктура для роста предпринимательской активности. 

Товарооборот ярмарочной торговли в отчетном году составил 30,2 млн. рублей.

В 2020 году Харовский район занял второе место в грантовом конкурсе региональной программы «Экономическое развитие Вологодской области на 2014-2020 годы». 

Благодаря участию в проекте «Вологодская ярмарка» на торговой площади города Харовска установлено 15 современных ярмарочных домиков, оформленных в едином стиле. На их изготовление, установку, подключение к электроснабжению и оформление потрачено 800 тыс. рублей средств регионального бюджета и 293 тыс. рублей районного.
1.5. Особенности образовательной системы

Отличительные особенности системы образования района объясняются сосредоточением основной части детского населения на территории г. Харовска, где расположено 8 образовательных организаций (2 средние общеобразовательные школы, 5 дошкольных образовательных организаций, 1 организация дополнительного образования). В сельской местности расположено 7 образовательных организаций (5 основных общеобразовательных школ, 2 дошкольных образовательных организации), являющихся малочисленными, из них все образовательные организации имеют наполняемость до 45 человек.

В 4 общеобразовательных школах на селе функционируют дошкольные группы наполняемостью от 6 до 18 человек.

Увеличение численности обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья определяет одно из приоритетных  направлений работы в системе образования. В общеобразовательных организациях организовано обучение по адаптированным основным общеобразовательным программам как в отдельных классах,  так и в условиях инклюзии. 

Учреждение дополнительного образования осуществляет свою деятельность по 11 адресам, включая 5 общеобразовательных школ в сельской местности. Дополнительные общеобразовательные программы реализуют 7 дошкольных образовательных организаций и 5 общеобразовательных школ. Таким образом, решается задача обеспечения доступности дополнительных общеобразовательных программ и равных условий для получения качественного образования. 
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть.
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В 2020 году в соответствии с целью деятельности определены следующие задачи развития дошкольного образования:
- обновление содержания и обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования;

 - обеспечение 100%  охвата детей в возрасте от 1,5  до 7 лет дошкольным образованием;

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
В  2020 году численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, составляла 542 чел., что на 101 чел. меньше относительно 2019 года (2015 год – 733 чел., 2016 год – 715 чел., 2017 год – 693 чел., 2018 год - 714 чел., 2019 год – 643 чел., рисунок 1). В процентном выражении убыль составила 15,7% к уровню 2019 года.
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Рисунок 1 – Численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в чел.
Дополнительные места для дошкольников в 2020 году не создавались, в виду отсутствия потребности. 

В Харовском районе реализуется Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2015 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в части обеспечения доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет.  100%  детей  в возрасте от 3 до 7 лет обеспечены дошкольным образованием,  в районе также решена задача ликвидации актуального спроса на предоставление мест в детские сады для детей в возрасте до 3 лет. В дальнейших планах создание в детских садах необходимых  условий для детей раннего возраста,  от двух месяцев до полутора лет. 

Охват детей дошкольными образовательными организациями в 2020 году составил 53,4% (в 2019 – 53,4%, в 2018 году составил 59,3%, в 2017 году – 61%). Снижение показателя объясняется следующим: при  расчете учитываются, по данным статистики, все дети в возрасте  от 0 до 7 лет, зарегистрированные на территории района, но реально не проживающие. При расчете показателя учитываются дети семилетнего возраста, посещающие школу. Спрос на предоставление места в дошкольные образовательные организации в районе удовлетворен полностью. 
Оценка качества дошкольного образования,  прежде всего,  связана с качеством условий, которые определены  ФГОС дошкольного образования.

   В связи с успешным участием учреждения в национальном  проекте  «Образование», федеральном проекте «Поддержка семей, имеющих детей», в программе губернатора Вологодской области по ремонту объектов социальной сферы, по рекомендации Департамента образования Вологодской области, МБДОУ «Детский сал № 5»  занесён в национальный реестр  «Ведущие образовательные учреждения России» за 2020 год.

В  2020 году МБДОУ «Детский сад №6» так же является участником национального реестра ведущих образовательных учреждений России.
Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному стандарту  дошкольного образования составляет 100%. Благодаря грамотно выстроенной методической работе в детских садах уже наработан и обобщен опыт по ряду направлений ФГОС ДО. В целях формирования положительного педагогического опыта, профессионального роста педагогов в 2020 году функционируют творческие группы педагогов по темам «Использование ИКТ в образовательной деятельности», «Современные образовательные технологии в работе воспитателя ДОО», «Социально – коммуникативное развитие детей дошкольного возраста. Наш край - Вологодчина», «Игры и игровые упражнения на развитие речи детей»
В виду сложной эпидемиологической ситуации, многие мероприятия с педагогами, родителями (законными представителями) проходят в дистанционной форме. Успешно прошла районная педагогическая конференция «Дошкольное образование: практики обеспечения качества» на платформе ZOOM, круглый стол «Самообразование как фактор устойчивого профессионального мастерства педагогов и качества образовательного процесса в ДОО»,  Педагогическая мастерская «Эффективное взаимодействие ДОО с семьей как фактор повышения качества образования в условиях реализации ФГОС ДО» и другие.  
Задача проектирования образовательного процесса для дошкольников решается не только обеспечением доступности дошкольного образования, но и за счет развития вариативных форм дошкольного образования.
Вариативные формы дошкольного образования, используемые в МБДОУ «Детский сад №5» в 2020 г.

В течение 2020 г. действовала группа кратковременного пребывания детей.

В МБДОУ «Детский сад №5» продолжает работать Консультационный центр, осуществляющий оказание методической, психолого-педагогической, диагностической, консультативной помощь родителям (законным представителям) с детьми дошкольного возраста, в т.ч. для детей раннего возраста и детей с особенностями в развитии.

Просветительская и образовательная работа в КЦ ведется по четырем направлениям:

1. «Школа будущих мам»  -  для обучения беременных женщин и семейных пар на основе здоровьесозидающей программы  под ред. М.Е. Верховкиной, В.С. Коваленко «К здоровой семье через детский сад».

2. «Школа младенцев»  - для детей раннего возраста от 2 мес. до 3 лет и  родителей (законных представителей).

3. Группа «Цветик – семицветик» для  детей-инвалидов, детей с ОВЗ и их родителей (законных представителей). Индивидуальный прием специалистов (педагог – психолог, учитель – логопед), развивающие и коррекционные занятия, индивидуальное обследование речевого, психического развития и функциональных резервов здоровья ребёнка по запросу родителей, составление и реализация индивидуального маршрута развития ребенка – инвалида, ребенка с ОВЗ.

4. Группа «Вера, надежда, любовь» - для детей от 3 до 7 лет и их родителей (законных представителей), находящиеся в трудной жизненной ситуации.

Консультационный центр ориентирует свою деятельность на детей раннего возраста и детей с особенностями в развитии. 

В 2020 году специалисты КЦ  продолжили участие в национальном  проекте  «Образование», федеральном проекте «Поддержка семей, имеющих детей». Проводят индивидуальное консультирование родителей по их запросам.(172 консульт)
Деятельность по сохранению здоровья и формированию здорового образа жизни является ведущим направлением работы дошкольных образовательных организаций. С учетом возможностей дошкольных образовательных организаций, индивидуальных особенностей ребенка реализуется программа «Здоровье»: гибкий режим дня, система двигательной активности, система лечебно-профилактических мероприятий, организация рационального питания, совместная работа детского сада и семьи в вопросах здоровья ребенка. Дошкольные образовательные организации активно включились в мероприятия ВСФК «ГТО»,  организован фестиваль ГТО для дошкольников «Первые шаги».   Ведущим условием успешного решения проблемы здоровья в дошкольном образовании  рассматриваем профессиональную компетентность педагога, его личную культуру здоровья. С этой целью организована работа районной творческой группы воспитателей дошкольных образовательных организаций «Физическое развитие и здоровье детей дошкольного возраста».
В системе дошкольного образования работает 72 педагога, из них 87,5% имеют первую и высшую квалификационную категорию (в 2015 году – 77,63%, в 2016 году – 84,5%, в 2017 году – 81,7%, в 2018 г. - 81,94%, в 2019 г. – 87,3%).
Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника составляет 7,75 чел. (в 2019 году - 9,17 чел., в 2018 году – 10,26 чел., в 2017 году – 10,23 чел., в 2016 году – 10,29, в 2015 году – 9,41 чел., в 2014 году – 7,9 чел.). 
Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дошкольного образования за 2020 год составила 36 053,61 рублей, по сравнению с 2019 годом рост заработной платы обеспечен на 8,15 %. (в 2019 году – 33 336,08руб., в 2018 году - 28792,14 руб., в 2017 год составила 28 792,14 рублей), по сравнению с 2018 годом рост заработной платы  обеспечен на 14%. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования Харовского муниципального района составляет 96,5 % (в 2019 г. – 95,5%, в 2018 году – 100%, в 2017 году – 100%, в 2016 году – 100%, в 2015 году – 99,4%, в 2014 году – 98,8%).
В районе отсутствуют дошкольные образовательные организации, требующие капитального ремонта, находящиеся в аварийном состоянии. 

В  2020 году по поручению Губернатора  Вологодской области Олега Александровича Кувшинникова и по решению Градостроительного совета, были  продолжены  ремонтные работы зданий образовательных организаций района.
Был продолжен ремонт здания МБДОУ «Детский сад №5» со сроком  исполнения: до  28.07.2020 года.  Всего выделено из областного и местного бюджетов – 7 678 400,00 рублей . 7 448 048,00 рублей  - областное финансирование, 230 352,00 рублей  – районное софинансирование.

В основной контракт были включены:    ремонт фасада (утепление  и облицовка керамогранитом) и цоколя здания, ремонт дорожек, отмостки и благоустройство территории (устройство покрытия из брусчатки  площадью свыше 1000 м2), ремонт и замена ограждения вокруг территории детского сада, ремонт и облицовка крылец, замена прогулочного навеса.           

Стоимость работ по контракту после проведения аукциона составила -  6163000  рублей. Экономия по аукциону составила – 1515400,00  рублей

По согласованию с Департаментом строительства Вологодской области использование экономии было направлено на   увеличение стоимости  контракта на 10%, замену материалов облицовки на утепление фасада, увеличение площади благоустройства. 

В мае-июле 2020 года были проведены работы по замене оконных блоков в МБДОУ «Детский сад №4». Были заменены 41 оконный блок. Финансирование составило 870, 01 тыс. рублей.

В  2020 году на ремонт дошкольных образовательных организаций, на проведение мероприятий по обеспечению безопасности, приобретение оборудования из районного бюджета  направлено  более 1000000 рублей. 

Проведена частичная замена светильников в МБДОУ «Детский сад №3» и МБДОУ "Детский сад №6", МБДОУ «Харовский детский сад»,  частичная замена оконных блоков в МБДОУ «Детский сад №3», приобреталось оборудование для пищеблока  МБДОУ «Детский сад №7», замена линолеума  и ремонт туалетной комнаты в МБДОУ «Детский сад №6», косметические ремонты в МБДОУ «Детский сад №4».
Проведены работы по обеспечению мероприятий по пожарной безопасности и антитеррористической  защищенности объектов: ремонт пожарных лестниц, установка металлических дверей, замер сопротивления изоляции, огнезащитная обработка чердачных помещений, проверка вентканалов во всех садах, установка  АПС с голосовым оповещением в МБДОУ "Детский сад 3". Проведены работы по установке внутреннего видеонаблюдения в МБДОУ «Детский сад №6» и МБДОУ «Детский сад №7».  Общая  стоимость выполненных работ составила  422500 рублей.

Все дошкольные образовательные организации  имеют водоснабжение, центральное отопление, канализацию.
Дошкольные образовательные организации посещают 3 детей – инвалидов,  3 ребенка с ограниченными возможностями здоровья, 3 ребенка, имеющие ограниченные возможности здоровья и инвалидность.

Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 1 % ( в 2019 году – 1%, в 2018 году – 2%).
Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 1% ( в 2018 году – 2%).
Удельный вес численности детей, имеющих ограниченные возможности здоровья и инвалидность в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 1% ( в 2018 году – 2%).
По результатам мониторинга удовлетворенности качеством дошкольного образования в 2020 году – 84,32% (2018 году  100% , в 2017 году – 97,5%, в 2016  году 88,4%) респондентов удовлетворены качеством дошкольного  образования в Харовском муниципальном районе. 
	Рейтинг дошкольных образовательных организаций по результатам независимой оценки качества условий оказания образовательных услуг, проведенной в 2020 году

	Наименование организации
	I. Показатель, 
характеризующий открытость и доступность информации 
об организации
	II. Показатель, 
характеризующий 
комфортность условий 
предоставления услуг
	III. Показатель, 
характеризующий доступность услуг для инвалидов
	IV. Показатель, 
характеризующий доброжелательность, вежливость работников организации
	V. Показатель, 
характеризующий 
удовлетворенность условиями оказания услуг
	Интегральный показатель оценки качества 

	МБДОУ "Детский сад  №3"
	93,75
	89
	35,09
	95,76
	95,25
	81,77

	МБДОУ "Детский сад  №4"
	95,65
	98,1
	45,36
	99,6
	98,67
	87,48

	МБДОУ "Детский сад   №5"
	90,97
	100
	36,68
	95
	100
	84,53

	МБДОУ "Детский сад  №6"
	96,45
	91,65
	36,68
	100
	100
	84,96

	МБДОУ "Детский сад  №7"
	95,12
	96
	48,8
	99,14
	98,71
	87,55

	МБДОУ  "Харовский детский сад"
	91,26
	90
	37,32
	95
	78,5
	78,42

	МБДОУ "Семигородский детский сад"
	97,63
	100
	30
	100
	100
	85,53


2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования

В  2020 году в соответствии с целью деятельности определены следующие задачи:

- создание условий для введения ФГОС основного общего образования;

           -  совершенствование условий для удовлетворения образовательных запросов детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, для развития их индивидуальных способностей; 
     -  совершенствование условий, обеспечивающих выявление, развитие и поддержку одаренных детей; 

     - создание условий для повышения качества образовательных результатов обучающихся.
Контингент обучающихся 7 общеобразовательных школ составляет 1335 обучающихся. Наблюдается тенденция снижения контингента школьников, связанная со сменой места жительства - отток сельских жителей в городскую местность (в 2020 году- 83,5%, в 2019 году-83,2%, в 2018 году  - 81,8%, в 2017 году - 80,4% детей обучается в городских школах, в 2020 году- 11,3 %, в 2019 году- 16,7%, в 2018 году – 18,2%, в 2017 году - 19,6% - в сельских) сохранится в последующие годы. 

Снижение контингента в сравнении с прошлым годом произошло в МБОУ «Харовская СОШ №2», в МБОУ «Ильинская ООШ», МБОУ «Семигородская ООШ», МБОУ «Шапшинская ООШ».
Подвоз школьников семи общеобразовательных школ на занятия осуществляется по 15 маршрутам. Всего на занятия в школу подвозится 113 детей. В трёх школах функционируют пришкольные интернаты, в которых проживают  28 детей (количество детей, проживающих в пришкольных интернатах, снизилось с 33 до 28 человек). Интернат в МБОУ «Семигородская ООШ» с 2019 года не функционирует. 
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7-17 лет) составляет 83,6%.

Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составляет 99% (в 2018 году  - 93%).

Все школы Харовского муниципального района реализуют Федеральный государственный образовательный стандарт.

В качестве приоритетных мер, направленных на развитие общего образования, определены обновление содержания и технологий общего образования и завершение перехода к профильному обучению старшеклассников. Третья ступень обучения полностью перешла на реализацию программ профильной направленности. В средних общеобразовательных школах реализуется четыре профиля – социально – экономический, естественно-научный, технологический, универсальный в 11 классах, технологический, естественно – научный, социально – экономический в 10 классах.  Положительно отмечаем активность обучающихся в выборе социально-экономического профилей. Организация профильного обучения обеспечивает выбор обучающимися траектории профессионального развития, будущей профессии, востребованной на рынке труда. 
Удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую или третью смены, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составляет 0%. 
В системе общего образования работает 135 педагогических работника, из них 118 – учителя. О росте профессионализма педагогических кадров свидетельствует доля педагогических работников, имеющих квалификацию высшей и первой категории  91,85%.

 Численность обучающихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника составляет 9,7 чел. 

В районе остается нерешенной проблема старения педагогических кадров.

Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций повысился с 4.24% до 5,08% (2020 год- 5,08%, 2019 год- 4,24%, 2017 год - 9%,  2015 году – 12,23%, в 2014 году – 11,7%). Развитие мер по привлечению молодых специалистов в систему образования является приоритетной задачей в сфере образования на последующий период.

Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных школ в 2020 году составила 38 321,08 рубля, рост к уровню 2019 года составил 9,82 %.

Средняя заработная плата учителей общеобразовательных школ в 2020 году составила 39 302,26 рубля, рост к уровню 2019 года составил 10,66 %.

 Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в регионе составляет 100%. Средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных в 2020 году составила 38 321,08 рубля, рост к уровню 2019 года составил 9,82 %., тогда как в (2018 году 31526,61 рублей, в 2017 году  25 842,46  руб.).
В 2020 году продолжается реализация регионального проекта «Цифровая образовательная среда».
Цель мероприятия: внедрение целевой модели  цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях   (МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова»).


В рамках осуществления данного мероприятия приобретены вычислительная техника, программное обеспечение и презентационное оборудование, позволяющее обеспечить доступ обучающихся, сотрудников и педагогических работников к цифровой образовательной инфраструктуре и контенту, а также автоматизацию и повышение эффективности организационно  - управленческих процессов в общеобразовательных организациях, включая повышение квалификации сотрудников и педагогов.


Объем финансового обеспечения на реализацию мероприятия в 2019 году составил  2 260,8 тыс. руб. (собственные доходы  районного бюджета - 96,5 тыс. руб., субвенции и субсидии из областного и (или) федерального бюджетов - 2 164,30 тыс. руб.).

В МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова»  курсовую подготовку прошли  10 педагогов. 

В 2020 году продолжается реализация регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей».

Цель проекта: создание условий, направленных на повышение компетентности родителей (законных представителей) в области воспитания и обучения детей.

    Департаментом образования Вологодской области определены базовые образовательные организации, где  организована работа по предоставлению бесплатных индивидуальных консультаций для родителей. 

    Заключены Соглашения о взаимодействии между БУ ВО «Областной центр ППМСП» и МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова», МБДОУ «Детский сад №5». 

5  специалистов  приняты на работу в БУ ВО «Областной центр ППМСП» с заключением трудового договора. В течение года проведено 500 консультаций.


Поступление финансовых средств в район на реализацию проекта не предусмотрено.
В 2020 году по поручению Губернатора  Вологодской области Олега Александровича Кувшинникова и по решению Градостроительного совета, прошедшего в Харовском районе 12 декабря 2018 года было принято решения о ремонте зданий образовательных организаций района.
В целом на проведение ремонтных работ, закупку оборудования для общеобразовательных школ из районного бюджета направлено  2000000  рублей. В МБОУ «Шапшинская ООШ» проведены работы по частичной замене оконных блоков  и ремонту потолков в спортзале. Ремонт кровли здания начальных классов, устройство водостоков, косметический ремонт помещений и путей эвакуации  выполнен в МБОУ «Харовская СОШ №2». Частичная замена оконных блоков в кабинетах, косметический ремонт помещений и установка моечной ванны на пищеблоке проведены в МБОУ «Пундужская ООШ». Ремонт потолка в спортивном зале, стены пищеблока, установка водонагревателей и замена светильников в трех кабинетах выполнены в МБОУ «Семигородская ООШ». 
Проведены работы по обеспечению мероприятий по пожарной безопасности и антитеррористической  защищенности объектов: ремонт пожарных лестниц, установка металлических дверей, замер сопротивления изоляции, замена АПС в 2 образовательных организациях.
Все общеобразовательные организации имеют  водопровод, центральное отопление, канализацию. 
Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся общеобразовательных организаций составляет 22 шт., из них имеющих доступ к интернету 17 шт. 
100%  общеобразовательных организаций имеют  скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше. В таблице 1 приведена динамика ширины канала связи общеобразовательных организаций за семь последних лет.
	ширина канала связи
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	128 кбит/с
	
	
	

	256 кбит/с
	
	
	

	512 кбит/с
	
	
	

	1 Мбит/с
	6
	6
	6

	2-4 Мбит/с 
	1
	1
	1

	10 МБ/с и более
	1
	1
	1


Таблица 1  - Динамика ширины канала связи общеобразовательных организаций

В школах района установлено 34 интерактивных досок. 

100% от общего количества учителей  используют в учебном процессе ИКТ (в 2015 году – 97%).

99,05% обучающихся обеспечены горячим питанием, 0,95% составляют обучающиеся, находящиеся на индивидуальном обучении на дому и образовательную организацию не посещают по состоянию здоровья. Льготное и бесплатное питание предоставлялось 803 (58,7% от общего количества обучающихся) обучающимся, из них 355 – обучающиеся из малоимущих семей, 252 – обучающиеся из многодетных семей, 196 – дети с ОВЗ. Двухразовым горячим питанием охвачено 45,4% обучающихся. В 2020 году необходимо повысить эффективность информационной работы с родителями в целях увеличения охвата двухразовым горячим питанием за счет средств родителей. Все необходимые ресурсы (кадровые, материально-технические) для организации двухразового горячего питания в общеобразовательных организациях имеются.

100% общеобразовательных организаций имеют спортивные залы. 


С целью обеспечения безопасности в общеобразовательных организациях организован  пропускной режим. Все школы обеспечены автоматическими пожарными сигнализациями, а также программно-автоматическим комплексом «Стрелец-мониторинг».  Системы КЭВП установлены в МБОУ «Харовская СОШ имени В. Прокатова», МБОУ «Харовская СОШ №2», МБОУ «Сорожинская  ООШ имени Ильи Налетова», МБОУ «Шапшинская ООШ», МБОУ "Пундужская ООШ", МБОУ "Семигородская ООШ", МБОУ "Ильинская ООШ". Всеми  ОУ проведены работы по выводу сигнала КТС на пульт Сокольского филиала  ВНГ РФ, выполнены работы по установке СОУЭ при теракте в МБОУ "Пундужская ООШ" и МБОУ "Семигородская ООШ.  Общая  стоимость выполненных работ с учетом районного финансирования  составила 530070  рублей.
Оборудование находится в работоспособном состоянии, проводится периодический мониторинг исправности. Установлены камеры наружного видеонаблюдения в МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова», МБОУ «Харовская СОШ №2», МБОУ «Сорожинская ООШ имени Ильи Налетова». Системой внутреннего видеонаблюдения оборудована МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова» и МБОУ «Харовская СОШ №2». В сельской местности охрана учреждений осуществляется сторожами. 
Одним из важнейших направлений государственной образовательной политики является обеспечение качественного и доступного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.

Пять школ района в 2020 году (в 2016 году четыре) реализуют Федеральный государственный стандарт для детей с ограниченными возможностями здоровья. В целях организации методического сопровождения введения ФГОС НОО ОВЗ организована работа районной творческой группы учителей начальных классов. 

191 ребёнок с ограниченными возможностями здоровья (в 2019 году- 214 детей, в 2018 году - 182 ребёнка, в 2017 году  128 детей, в 2016 году 109 детей)  и 43 ребёнка  – инвалид (в 2019 году- 41 ребёнок-инвалид, в 2018 году 42, в 2017 году 31 ребенок – инвалид)  обучаются по адаптированным общеобразовательным программам.

Для детей с ОВЗ образование  организовано как в отдельных классах, так и совместно с другими детьми в условиях инклюзии.

           В 2020 году  обеспечено  сетевое взаимодействие образовательных организаций с целью психолого – педагогического сопровождения детей с ОВЗ, нуждающихся в занятиях с психологом и логопедом. Дополнительно введены штатные единицы учителя-логопеда и учителя – дефектолога в МБОУ «Харовская СОШ имени В. Прокатова» .
В 2020 году единый государственный экзамен сдавали 40 человек.
На основании Постановления Правительства Российской Федерации от 10.06.2020 года № 842 «Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования и вступительных испытаний при приёме на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 году»  государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего образования проводится в форме промежуточной аттестации, результаты которой признаются результатами государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования и являются основанием для выдачи аттестата о среднем общем образовании. В результате все 11-классники получили аттестаты о среднем общем образовании. 
В 2020 году на ЕГЭ в основной период получен один неудовлетворительный результат по математике профильного уровня. Пересдача в 2020 году в резервные сроки для обучающихся, получивших неудовлетворительный результат не предусмотрена на основании утверждённого приказа Министерства просвещения  Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 15.06.2020. № 297/655 «Об особенностях проведения единого государственного экзамена в 2020 году».
По итогам 2020 года достигнуты следующие качественные результаты обучения.


Результаты ЕГЭ по предметам: русский язык, обществознание, биология, история, литература, география, информатика по показателю средний балл в 2020 году превышают показатели прошлого года.


Результаты ЕГЭ по показателю средний балл ниже своих прошлогодних показателей по предметам: математика, физика, химия. 


По показателю максимальный балл значения 2020 года выше значений 2019 года по предметам: математика, литература, география, информатика и ИКТ.


По показателю минимальный балл преобладают над результатами 2019 года предметы: русский язык, обществознание, биология, история.


Средний балл по району по всем предметам, кроме физики выше среднего балла по региону.

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам основного общего образования (ГИА-9) в 2020 году проводилась в форме промежуточной аттестации, результаты которой признаны результатами государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования и являлись основанием для выдачи аттестата об основном общем образовании, на основании Постановления Правительства Российской Федерации от 10.06.2020 года № 842 «Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования и вступительных испытаний при приёме на обучение по программам бакалавриата и программам специалитета в 2020 году». 
Обновление содержания образования регулируется Концепциями преподавания отдельных дисциплин.

В условиях необходимости решения задач реализации ФГОС роль профессиональных сообществ педагогов возрастает. В 2020 году наряду с  предметными  методобъединениями активно работали творческие группы: «Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности педагога НОО», «Духовно-нравственное воспитание детей младшего школьного возраста в рамках реализации учебного предмета «ОРКСЭ», «Информационно – коммуникационные технологии в профессиональной деятельности педагога ООО и СОО», « Использование ИКТ в образовательности ДОО», «Социализация детей дошкольного возраста в игровой деятельности в соответствии с ФГОС ДО», «Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста», «Физическое развитие и здоровье детей дошкольного возраста», «Особенности работы с детьми с ОВЗ», «Игры и игровые упражнения на развитие речи дошкольников», «Современные образовательные технологии в работе воспитателя ДОО», «Физическое развитие и здоровье детей дошкольного возраста».
В течение года проведена значительная работа по подготовке к ВПР в 4 классах общеобразовательных школ района. В помощь педагогам организована работа районной творческой группы «Подготовка к ВПР в 2019-2020 учебном году», педагоги занимались комплексным исследованием проблемы подготовки обучающихся к ВПР, поиском методических решений ряда задач. Результаты ВПР по математике показывают высокий уровень учебных достижений. 
В 2020 году  школьники района приняли участие в VI Областной олимпиаде по математике на приз Губернатора области и в V областной олимпиаде школьников по информатике на приз Губернатора Вологодской области, в которой учащаяся 5 класса МБОУ «Сорожинская ООШ имени Ильи Налётова» стала призером олимпиады. Обучающиеся района участвовали в телевизионной гуманитарной олимпиаде «Умники и умницы Вологодчины», учащийся 10 класса МБОУ «Харовская СОШ №2» принял участие в четвертьфинале олимпиады, прошел в полуфинал и финал олимпиады «Умники и умницы Вологодчины» и был приглашен на съёмки телевизионной версии олимпиады в г. Москву в качестве «теоретика»,  во всероссийском конкурсе сочинений, в самом представительном интеллектуальном соревновании – во Всероссийской олимпиаде школьников.

Количество участников школьного этапа по сравнению с предыдущим годом увеличилось, уменьшилось количество участников муниципального этапа олимпиады по сравнению с 2019 годом (2017 год  - 768/196, 2018 год – 980/203, 2019 год – 704/185, 2020 год – 783/154). Наиболее массовыми по участию обучающихся стали олимпиады по обществознанию, физической культуре, русскому языку, географии, математике. Вместе с тем наблюдается низкая результативность участия школьников в муниципальном этапе по немецкому языку,  информатике, химии, экономике. 12 обучающихся приняли участие в региональном этапе Олимпиады по праву, русскому языку, литературе, математике, географии, биологии, истории, английскому и немецкому языкам.
Остается актуальной  проблема формирования системного подхода в работе с одаренными детьми, их поддержки и сопровождения в течение всего периода становления личности. Управленческие и методические проблемы в работе с одаренными детьми очевидны: отсутствует опережающая подготовка к олимпиаде на системном уровне, неэффективно используются ресурсы факультативов и внеурочной деятельности, дополнительных образовательных программ, реализуемых общеобразовательной школой. 

Общеобразовательные организации включились в региональный проект «Профориентация как основа управления миграционными процессами», направленный на закрепление выпускников школ на территории региона. 

      В соответствии с районным Планом  каждая  школа разработала свой план профориентационной работы  на учебный год. Мероприятия Плана  нацелены на то, чтобы была возможность построить и отследить образовательный,  с последующим профессиональным определением маршрут каждого ребенка.  

    Закуплено 2703 экземпляров учебников на сумму  1 236937,62 рублей.

         В ресурсном центре базовой школы  реализуется проект дистанционного обучения   

школьников малокомплектных школ.

В 2020 году мониторинга удовлетворенности качеством общего образования не проводилось. По результатам мониторинга удовлетворенности качеством общего образования в 2019 году, 82,4% респондентов удовлетворены качеством общего образования в Харовском муниципальном районе.
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых

В 2020 году в соответствии с целью деятельности определены следующие задачи:
 -   - создание и обеспечение деятельности муниципального опорного центра;

- охват дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет – 80%;

- формирование современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования;

- внедрение общедоступного навигатора дополнительного образования детей;

- проведение инвентаризации инфраструктурных, материально-технических ресурсов образовательных организаций;

- реализация дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме;

- внедрение модели персонифицированного финансирования и учета детей, посещающих организации дополнительного образования (25%);

- выравнивание доступности предоставления дополнительного образования детей (охват дополнительными общеобразовательными 46% детей с ограниченными возможностями здоровья; организация работы по поддержке и сопровождению одаренных детей; вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в мероприятия различного уровня).
1687 детей и подростков в районе занимается по образовательным программам дополнительного образования детей.

Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет) составляет 77,7% (2013 год – 55,7%, 2014 год – 69%, 2015 год – 70%, 2016 год – 70,03%, 2017 год – 80,77%, 2018 год – 81,97%, 2019 – 82,3%).

МБОУ ДО «Харовский центр дополнительного образования» реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы и дополнительные общеобразовательные предпрофессиональные программы в области искусств.

В системе дополнительного образования без учета совместителей работает 15 педагогов (тренеры – преподаватели, педагоги дополнительного образования, преподаватели, методисты, педагог-организатор). Имеют квалификацию первой и высшей квалификационной категории 80% от общего количества педагогов.

В 2020 году дополнительные общеобразовательные программы реализовали 11 образовательных организаций: 1 организация дополнительного образования, 7 дошкольных образовательных организаций, 3 общеобразовательные школы. 

МБОУ ДО «Харовский центр дополнительного образования» осуществляет свою деятельность по 11 адресам, из них 6 расположены в сельской местности.
Все образовательные организации, реализующие дополнительные общеобразовательные программы, имеют водопровод, центральное отопление, канализацию.
Все образовательные организации, реализующие дополнительные общеобразовательные программы, обеспечены автоматическими пожарными сигнализациями, а также программно-автоматическим комплексом «Стрелец-мониторинг». В МБОУ ДО «Харовский центр дополнительного образования» установлены   камеры наружного видеонаблюдения, организован пропускной режим. 

Доля обучающихся, участвующих в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях различного уровня, составила 87% от общего количества обучающихся по программам общего образования, (2019- 86,8%, -2018 год – 82%, 2017 год – 90%, 2016 год – 70,2%, 2015 год – 50%). Согласно Календарному плану Управления образования администрации Харовского муниципального района в 2020  году состоялось 86 районных мероприятий. Самыми активными участниками являются МБОУ «Харовская СОШ имени В.Прокатова» и МБОУ «Пундужская ООШ».

В 2020 году обучающиеся образовательных организаций стали победителями и призерами конкурсов, фестивалей,  соревнований различного уровня:
- областной конкурс «Новогодние фантазии» (победители и призеры);
- областной фестиваль юных сказителей «Доброе слово» (диплом 2м);

-всероссийский молодежный исторический квест «Блокада Ленинграда» (2м);

- региональный этап соревнований по лыжным гонкам  на призы газеты «Пионерская правда» (2 место);

- XIX областной конкурс исследовательских работ «Древо жизни» (диплом 2 ст.);

- XVII областной конкурс исследовательских работ и творческих проектов по народной культуре «Росток» (призеры);

- всероссийский конкурс «Мой край родной, мой север милый» - дипломанты;

- областной конкурс «Снеговики, которые не тают» - победители и призеры;

- межрегиональный конкурс юных музыкантов «Творческий дебют»-  лауреаты 2 и 3 степени;
- всероссийский конкурс «Исполняем классику» (лауреаты 1,2  и 3 степени, дипломанты);
- областная заочная викторина по фольклору и этнографии «Бабушкины науки» (диплом 2 ст.);
- всероссийский конкурс юных пианистов «Весеннее созвучие» (лауреат 3 степени);
            - международный  конкурс «Осенняя мозаика» (лауреат 3 степени);
- международный  конкурс «Финские истории» (лауреаты 2 и  3 степени);
            - VI заочный региональный конкурс творческих профориентационных проектов «Шаг в будущее» (1, 2 места).
      
В рамках летней оздоровительной кампании были организованы мероприятия и активности в дистанционном формате. 

    
      По результатам мониторинга удовлетворенности качеством дополнительного образования в 2020 году 100% респондентов удовлетворены качеством общего образования в Харовском муниципальном районе.

Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования за 2020  год    составила 39 195,63 рубля, обеспечен рост к уровню 2019 года 10,35%., рост к уровню 2018 года составил 10%  (2019 год - 35519  руб., 2018 год – 31944,44 руб., 2017 год – 27438,33 руб., 2016 год – 24 656,79 руб, 2015 год – 22 904,2 руб). 
В 2020 году выполнены работ по ремонту здания МБОУ ДО «Харовский центр дополнительного образования». Всего выделено из районного бюджета – 409527 рублей.

В перечень  работ, выполненных  к началу нового учебного года, были включены: ремонт потолка на лестничной клетке, ремонт дверного блока парадного выхода, ремонт оконных блоков из ПВХ, замена светильников, косметический ремонт помещений (покраска, штукатурка стен, полов; побелка потолка в кабинетах),установка наружного освещения (антитеррор).
Работы выполнялись  с 25 марта  -  по   30 июня   2020 года.

Средства освоены и оплачены в полном объеме.
      Школа является открытой системой и отражает все закономерности нашей жизни, в ней преломляются все проблемы, которые характерны для сегодняшнего дня. Очевидно, что сопротивляемость детей к негативным воздействиям снижается. 3,4% от общего количества школьников района состоят на различных видах учета. Комплекс профилактических  мер, индивидуальная работа с детьми и родителями остаются основными инструментами создания воспитывающей среды. 

3.1. Выводы

Приоритетные задачи развития образования в 2020 году в целом решены. Основные показатели имеют положительную динамику. 
По результатам проведенного анализа состояния и перспектив развития системы образования района можно сделать вывод, что в муниципальной системе образования за отчетный период осуществлялась системная работа, направленная на создание условий для реализации доступного, качественного обучения, воспитания и развития, формирования комфортной и безопасной социальной среды. 
3.2. Планы и перспективы развития системы образования
Задачи муниципальной системы образования на 2019 год:

 - создание условий для реализации ФГОС ОВЗ;

 - повышение эффективности профориентационной работы с обучающимися;

 - обновление содержания образования на основе Концепций преподавания отдельных дисциплин;
  -  совершенствование условий для удовлетворения образовательных запросов детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, для развития их индивидуальных способностей; 
  -  совершенствование условий, обеспечивающих выявление, развитие и поддержку одаренных детей; 

  - обеспечение доступности дополнительного образования;
  - развитие воспитывающей среды, совершенствование профилактики негативных явлений в детско – подростковой среде;
  - укрепление материально – технической базы образовательных организаций. 
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